
Ausbildung Pflegefachkraft (m/w/d)

01.10.2026 Full-time employee Dillingen

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

In einer ruhigen Nebenstraße im Zentrum der saarländischen Stadt Dillingen liegt das Marienhaus

Seniorenzentrum St. Franziskus, ein modernes großzügig eingerichtetes Pflegeheim. Wir bieten 138 älteren

Menschen ein angenehmes Zuhause. Es stehen zwei Plätze für die Kurzzeitpflege sowie eine Tagespflege für 20

Gäste zur Verfügung. Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im Haus gibt es vier Wohnbereiche mit

mehreren Aufenthaltsräumen.

Für unsere psychisch veränderten Bewohnerinnen und Bewohner haben wir ein eigenes sozialpflegerisches

Konzept entwickelt. Für sie gibt es einen eigenen geschützten Wohnbereich mit elf Plätzen, um ihrer

veränderten Lebenssituation gerecht zu werden.

 Deine Vorteile:

Abwechslung zwischen Praxis und Theorie: Die Ausbildung beinhaltet Praxis- und Theoriephasen,

die sich regelmäßig abwechseln

Individuelle Förderung: Sie erhalten eine umfassende Praxisbegleitung und persönliche Förderung

in den Ausbildungseinrichtungen

Zukunftsperspektiven: Nach erfolgreichem Abschluss bieten wir Ihnen gute Übernahmechancen

und eine aussichtsreiche berufliche Zukunft

Vergütung & Urlaub: Monatliche Vergütung nach AVR Caritas

1.490 € im ersten Ausbildungsjahr

1.552 € im zweiten Ausbildungsjahr

1.653 € im dritten Ausbildungsjahr 



Zusätzlich erhalten Sie 30 Tage Urlaub im Jahr sowie Sonderurlaub zur Prüfungsvorbereitung

Ausbildungsbeginn jeweils: 01.04. und 01.10

 Dein Arbeitsumfeld

Mit einer Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann wird eine verantwortungsvolle

Tätigkeit übernommen, die einen wichtigen Beitrag für die Gesellschaft leistet

Der Berufsalltag ist geprägt vom direkten Kontakt mit Menschen, wobei Empathie, Engagement

und Verantwortungsbewusstsein im Mittelpunkt stehen

Es erfolgt eine fundierte und praxisnahe Vorbereitung auf die vielfältigen Anforderungen im

Pflegealltag mit dem Erwerb umfassender fachlicher und praktischer Kompetenzen zur Betreuung

und Pflege von Menschen aller Altersgruppen

 Deine Expertise

Qualifizierter Sekundarabschluss (mittlerer Bildungsabschluss) oder Abitur/Fachabitur

Alternativ Berufsreife (Hauptschulabschluss) mit abgeschlossener Ausbildung

Berufsreife (Hauptschulabschluss) mit abgeschlossener Ausbildung als Kranken- oder

Altenpflegehelfer

Fundierte Deutschkenntnisse auf C1-Niveau

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Andreas Roden, Tel. 06831/ 70094010

Marienhaus Seniorenzentrum St. Franziskus Dillingen

Franziskusweg 1 · 66763 Dillingen

www.seniorenzentrum-dillingen.de

Solltest du dich per Post oder E-Mail bewerben, werden deine Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrum-dillingen.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

