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Entscheiden Sie sich mit uns fiir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Seniorenzentrum St. Franziskus in
Dillingen.

Pflegehelfer / Pflegeassistent (m/w/d)

Neu- und Wiedereinsteiger (m/w/d) sind uns herzlich willkommen.

ab sofort, Part-time / full-time, unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir lhnen:

e Vergiitung und Sozialleitungen. Sie werden gemafl® AVR Caritas vergltet, inklusive aller Sozialleistungen. Zuséatzlich
profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstiitzung fir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

e Rabatte. Uber unsere Mitarbeiter-Benefits-App haben Sie Zugang zu einer Vielzahl von Rabatten bei filhrenden Anbietern

o Mobilitdat. Nutzen Sie unser Dienstrad-Leasing, einschliel3lich E-Bikes. Wenn Sie mit dem Auto zur Arbeit kommen, steht
Ihnen ein Mitarbeiterparkplatz zur Verfligung

e Unterstiitzung in allen Lebenslagen. Mit dem pme Familienservice bieten wir umfassende Unterstlitzung in verschiedenen
Lebensbereichen. Dazu gehdéren Kindertagespflege, Kinderbetreuung, Ferienbetreuung, Haushaltshilfe und vieles mehr.

e Fort- und Weiterbildung. In unserem tréagereigenen Institut bieten wir Ihnen attraktive Weiterbildungsmaglichkeiten, um lhre
Kompetenzen gezielt zu erweitern und Ihre beruflichen Ziele erfolgreich zu verfolgen. Dafiir stehen lhnen 5 Fort- und
Weiterbildungstage zur Verfiigung.

Wir wiinschen uns:

o Ausbildung: Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene 23-monatige Pflegeassistenzausbildung oder mindestens eine
einjahrige Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflegehilfe.

e Erfahrung: Sie bringen bereits Berufserfahrung in der Altenpflegehilfe mit.

e Personlichkeit: Sie zeichnen sich durch Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Empathie aus.

lhre Aufgaben:

e Pflege & Betreuung: Durchfiihrung der ganzheitlichen, aktivierenden und grundpflegerischen Versorgung unserer Bewohner
unter Anleitung bzw. Fachaufsicht.

Alltagsgestaltung: Mitwirkung bei der Gestaltung von Tagesablaufen sowie Unterstiitzung in der sozialen Betreuung.
Dokumentation & Qualitat: Fachgerechte Pflegedokumentation und aktive Umsetzung des Qualitdtsmanagements.
Zusammenarbeit: Vertrauensvolle und enge Kooperation mit allen Berufsgruppen im Haus.

Kommunikation: Ansprechpartner fiir unsere Bewohner und deren Angehdrige.



Fragen beantwortet Ihnen Andreas Roden, Tel. 06831/ 70094010.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmaRig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Seniorenzentrum St. Franziskus Dillingen
Franziskusweg 1 « 66763 Dillingen

Weitere Infos unter www.altenheim-dillingen.de


https://altenheim-dillingen.onlyfy.jobs/application/apply/n8inh9sb6zqz4zv7zoqpjpfduhzbcnu
https://www.altenheim-dillingen.de/

