
Ausbildung Pflegeassistent (m/w/d)

01.10.2026 Full-time employee Dillingen

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich rund 14.000 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

In einer ruhigen Nebenstraße im Zentrum der saarländischen Stadt Dillingen liegt das Marienhaus

Seniorenzentrum St. Franziskus, ein großzügig eingerichtetes Pflegeheim mit einer angenehmen Atmosphäre.

Wir bieten 138 älteren Menschen ein Zuhause. Davon stehen zwei Plätze für die Kurzzeitpflege sowie 20

Tagespflegeplätze zur Verfügung. Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im Haus gibt es vier

Wohnbereiche, die den Bewohnerinnen und Bewohnern eine wohnbereichsnahe Versorgung und Betreuung

ermöglichen.

Für unsere Bewohnerinnen und Bewohner mit psychischen Veränderungenhaben wir ein eigenes

sozialpflegerisches Konzept entwickelt. Für sie gibt es einen eigenen geschützten Wohnbereich mit elf Plätzen,

um ihrer veränderten Lebenssituation gerecht zu werden.

 Deine Vorteile

Strukturierte Ausbildung: 23-monatige, generalistisch angelegte Ausbildung inklusive staatlicher

Abschlussprüfung

Praxis & Theorie im Wechsel: Abwechslungsreiche Praxis- und Unterrichtsphasen sorgen für eine

fundierte und praxisnahe Qualifikation

Faire Vergütung: Monatliche Vergütung gemäß AVR Caritas:

1.490 € im ersten Ausbildungsjahr

1.552 € im zweiten Ausbildungsjahr

zzgl. möglicher Zuschläge

Attraktive Urlaubstage: 30 Urlaubstage pro Jahr für Erholung und Ausgleich.



Individuelle Unterstützung: Intensive Begleitung und Förderung durch qualifizierte

Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter (m/w/d)

Zusätzliche Lernangebote: Regelmäßige Schulungen, Projekttage sowie die Möglichkeit zu

Praktika in der Betreuung oder zu Außenpraktika im ambulanten Dienst

Ganzheitliche Begleitung: Kostenfreie Angebote aus Beratung, Seelsorge und Coaching sowie

Unterstützung bei ethischen Fragestellungen

 Dein Arbeitsumfeld

Einfühlsame Unterstützung der Bewohner bei der täglichen Körperpflege, beim Ankleiden und bei

der Hygiene zur Förderung des Wohlbefindens

Förderung der Mobilität durch Unterstützung beim Aufstehen, Gehen und bei kleinen

Bewegungsübungen zur Stärkung der Selbstständigkeit

Begleitung im Alltag durch Gespräche, Mahlzeiten, Aktivitäten und Spaziergänge sowie Aufbau

von sozialen Kontakten

Mitarbeit in einem herzlichen und kollegialen Team mit offener Kommunikation, gegenseitiger

Unterstützung und Entwicklungsperspektiven

 Deine Expertise

Freude am Umgang mit Menschen sowie Geduld, Einfühlungsvermögen und Wertschätzung im

Kontakt mit älteren Menschen

Motivation, Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und eine zuverlässige Arbeitsweise

Mindestens ein Hauptschulabschluss als schulische Voraussetzung

Ausreichende Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau für eine sichere Kommunikation im

Arbeitsalltag

Erste Praxiserfahrung durch ein vierwöchiges Praktikum, idealerweise im Pflege- oder

Betreuungsbereich

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Andreas Roden, Tel. 06831/ 70094010

Marienhaus Seniorenzentrum St. Franziskus Dillingen

Franziskusweg 1 · 66763 Dillingen

www.seniorenzentrum-dillingen.de

Solltest du dich per Post oder E-Mail bewerben, werden deine Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrum-dillingen.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

